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12 Auszubildende starten Ihre Karriere bei Auto Bebion 

• Ausbildung in kaufmännischen und technischen Berufen 

• Insgesamt 33 Azubis in der Auto Bebion Gruppe 

• Hohe Wertschätzung innerhalb des Unternehmens 

 

Magstadt, 29.09.2020 – Trotz der Corona-Krise stellt die Auto Bebion Gruppe mit Ihren Standorten 

in Magstadt, Herrenberg, Schönaich, Tübingen, Reutlingen, Esslingen, Göppingen und 

Frickenhausen 12 Ausbildungsplätze zur Verfügung. Das Unternehmen mit insgesamt 170 

Mitarbeitern entgegnet somit dem Trend, weniger in den Bereich Ausbildung zu investieren. 

Am 1. September starteten 12 neue Azubis ihre Ausbildung bei Auto Bebion. An den insgesamt 8 

Standorten der Gruppe konnten sie sich sowohl für kaufmännische Berufe wie Automobilkaufmann, 

Automobilkauffrau oder Fachkraft für Lagerlogistik als auch für technische Berufe wie KFZ-

Mechatroniker, Fahrzeuglackierer oder Karosserie- & Fahrzeugbaumechaniker entscheiden. Die 

Anzahl der Auszubildenden ist bei Auto Bebion seit Jahren konstant hoch. „Wir sind uns unserer 

Verantwortung für die Jugend in der Region bewusst und setzen weiterhin stark auf die qualifizierte 

Ausbildung von Fachkräften für unsere Betriebe“, so der Tenor von Ulrich Bebion, Geschäftsführer 

der Gruppe. Somit stellt Bebion sicher, dass ständig qualifizierte Fachkräfte aus den eigenen Reihen 

kommen und die Entwicklung des Unternehmens unterstützen können.  

Hohe Wertschätzung im Unternehmen 

Während der Ausbildung durchlaufen die Azubis alle Abteilungen und lernen somit früh die Prozesse 

des Unternehmens kennen. „Uns ist es wichtig, dass unsere Azubis früh Verantwortung übernehmen 

und eigenständiges Handeln entwickeln“, unterstreicht Juniorchef Christian Bebion. Die jungen 

Mitarbeiter genießen dadurch einen hohen Stellenwert innerhalb der Belegschaft und werden als 

Kollegen geschätzt. Bei Fragen zu ihrer Ausbildung und zum Unternehmen können sich die Azubis an 

ihre Ausbildungsleiterin Monika Ruf wenden. Diese Stelle wurde 2019 eigens für die Auszubildenden 

kreiert. Frau Ruf begleitet die Azubis während ihres gesamten Ausbildungsverlaufs und garantiert 

somit eine hohe Qualität der Ausbildung. Sie führt mit allen Auszubildenden jährliche 

Mitarbeitergespräche. Dieses direkte Feedback unterstreicht die flachen Hierarchien und die kurzen 

Kommunikationswege im Unternehmen. Schließlich möchte man die Azubis langfristig an das 

Unternehmen binden. 

Hohe Qualität zahlt sich aus  

Dass sich dieser hohe Einsatz lohnt, merkt man an den Ergebnissen. Bereits im dritten Jahr in Folge 

konnte Auto Bebion jeweils den landesweit besten Auszubildenden stellen. „Das macht uns sehr stolz 

und bestätigt uns, weiterhin in die hohe Qualität der Ausbildung zu setzen“, ergänzt Christian Bebion. 

Eine hohe Übernahmequote ist ein weiteres Indiz dafür, dass eine Ausbildung bei Auto Bebion die 

richtige Entscheidung für junge Schulabgänger ist.  

Bildmaterial anbei 

Über Auto Bebion 

Die Auto Bebion Gruppe ist einer der größten privaten Peugeot-Händler Deutschlands und bereits in 

der 3. Generation seit über 70 Jahren im Großraum Stuttgart tätig. Das in Magstadt gegründete 

Unternehmen hat insgesamt 8 Standorte (Magstadt, Schönaich, Herrenberg, Tübingen, Reutlingen, 
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Esslingen, Frickenhausen, Göppingen) und bietet hochwertige Fahrzeugtechnik und umfassenden 

Service für die Marken Peugeot, Citroen und Mazda. 

 

Kontakt 

Auto Bebion Magstadt GmbH 

Hutwiesenstr. 23 

71106 Magstadt 

Giuseppe Ciafardini, Marketing Manager 

Tel: +49 151 61685157 

g.ciafardini@auto-bebion.de / www.auto-bebion.de  

mailto:g.ciafardini@auto-bebion.de
http://www.auto-bebion.de/

